1. Przestrzegaé wymagan okre§lonych w systemie zarzadzania bezpieczefistwa i
higieny pracy wg PN- N 18001:2004, a w szczegélnosei:

» przestrzega¢ wymagan prawnych w zakresie podpisanej z SPZOZ Miedzychod
Umowy,

» rejestrowaé wypadki przy pracy, choroby zawodowe i zdarzenia potencjalnie
wypadkowe wéréd swoich pracownikow pracujacych na terenie Zakladu,

» wyposazyé swoich pracownikow w srodki bezpieczenstwa.

2. Ustugodawca musi:

» organizowaé prace swoich pracownikéw w sposéb spelniajacy zasady
bezpieczenstwa i higieny pracy,

» powiadamia¢ swoich pracownikéw o mozliwych zagrozeniach zwigzanych
z wykonywaniem przez nich prac,

» powiadamiaé Pracownika ds. BHP o zaistnialych wypadkach przy pracy.

3. Przeprowadzi¢ szkolenie wsrdd podleglych pracownikéw wykonujacych ushuge
w zakresie obowiazujacej w firmie polityki bezpieczefistwa i higieny pracy i systemu
zarzgdzania.

4., Dopudci¢ Pracownika ds. BHP do kontroli postepowania na zgodno$é z
przyjetymi zasadami bezpieczenistwa i higieny pracy.

5. W sytuacjach watpliwych 1 nieokreslonych w powyzszych zasadach
bezpieczenstwa i higieny pracy nalezy zwraca¢ sic do Pelnomocnika ds.
Zintegrowanego Systemu Zarzgdzania,

Podpis Zleceniobiorcy
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